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Rapport d’activité

Activités 2025

• Six réunions de Comité

• Cinq réunions plénières

Les réunions plénières : 

1 28 février • Valorisation des compétences des travailleurs en situation de handicap

2 25 avril • Chargement et déchargement, prévenir les risques, les bonnes pratiques

• Devenir des déchets « plastiques »

3 30 juin • Addictions et Entreprise

4 10 octobre • Les PFAS, polluants éternels (Substances per- et polyfluoroalkylées)

• Le Passeport prévention

5 12 décembre • Assemblée générale



Rapport d’activité

Baisse des participations
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Participation au CROCT

Le CROCT participe à l'élaboration et au suivi du Plan Régional 

de Santé au Travail.

L’association PARI a contribué aux travaux du PRST 4.

Les travaux sont concrets et intéressants.

Cela demande beaucoup de temps en participation aux réunions 

plénières et aux groupes de travail,

Malheureusement, nous avons raté le mail envoyé cet été pour le 

renouvellement de notre mandat,
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Rapport du trésorier

BILAN
EXERCICE 
2024/2025

Budget 2025 Réel 2025 

Rappel soldes 

Compte courant 1 177,04 €

5 477,04 €

1 177,04 €

5 477,04 €

Livret bleu 4 300,00 € 4 300,00 €

Recettes 

Entrées cotisations 5 000,00 €

5 120,00 €

4 575,00 €

4 889,07 €Intérêts livret bleu 2024 120,00 € 121,32 €

Aide aux associations 0,00 € 192,75 €

Dépenses 

Banque et assurances 330,00 €

5 080,00 €

389,38 €

3 132,56 €

Réunions 3 800,00 € 2 153,39 €

Informatique et Internet 850,00 € 589,79 €

Divers 100,00 € 0,00 €

Solde 5 517,04 € 7 233,55 €

40,00 € 1 756,51 €
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Rapport du trésorier

REPARTITION 
DES 

DEPENSES

2024/2025
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Des soldes 
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comptes

Trésorerie

Rapport du trésorier
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Rapport des réviseurs aux comptes

Parole à Serge MERTZ pour la lecture du rapport des 

réviseurs aux comptes. 
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Quitus au trésorier (vote)
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Cotisation 2026

Evolution 
des 

cotisations 
de 2015 à 

2025

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Cotisants 104 89 86 86 95 75 71 78 70 59 61

Non 

cotisants 80 73 49 56 44 58 48 27 37 50 36

Total 184 162 135 142 139 133 119 105 107 109 97



Assemblée Générale du 12 décembre 2025Trésorerie

Budget 2026

BUDGET 
EXERCICE 

2025/2026

Rappel soldes 2025

Compte courant 1 212,23 €

7 233,55 €

Livret bleu 6 021,32 €

Recettes prévisionnelles 2026

Entrées cotisations 5 000,00 €

5 381,65 €Intérêts livret bleu 2025 121,65 €

Aide aux associations 260,00 €

Dépenses prévisionnelles 2026

Banque et assurances 395,00 €

6 095,00 €

Réunions 4 150,00 €

Informatique et Internet 550,00 €

Divers 1 000,00 €

Solde prévisionnel 2026 6 520,20 €

-713,35 €



Le pilotage de l’association

Le Comité



Le pilotage de l’association

Les Réviseurs aux comptes

Deux volontaires ? 



Le pilotage de l’association

L’enquête, en chiffres

3,5

Dynamique perçue 

comme positive

14

Participation faible



Le pilotage de l’association

L’enquête, en commentaires

Points à améliorer / Pistes de redynamisation

Un manque d’implication des membres lié à des freins 

organisationnels

Les freins souvent cités :

• Manque de temps,

• Manque d’informations claires,

• Difficulté à comprendre comment s’impliquer concrètement,

Une communication interne perfectible

Beaucoup expriment un manque de :

• Clarté dans les messages,

• Décisions visibles,

• Rythme de communication régulier,

• Centralisation des infos (site / mail / réseaux).

• Le site internet est peu connu ou peu consulté

Une forte motivation autour des mêmes valeurs

Le réseau professionnel,

Le partage d’expériences,

La volonté de contribuer à un collectif.

Ces motivations sont cohérentes et montrent que 

les membres ont des attentes alignées.

Une bonne cohésion ressentie au sein du groupe

Même si elle peut encore progresser, la cohésion 

globale est considérée comme bonne, et l’ambiance 

est un élément apprécié.



Le pilotage de l’association

L’enquête, en commentaires

Des envies claires pour l’avenir

Les membres souhaitent :

• Plus de rencontres (soirées, ateliers, …),

• Plus de visibilité,

• Des événements à thème (thématiques locales, économie, inspiration).

Actions à structurer 

Les membres sont demandeurs :

• D’un cadre d’événements récurrent,

• De savoir qui fait quoi dans l’association,

• De formats plus interactifs avec des échanges ou des groupes de travail.

Utilisation des canaux numériques

Plusieurs évoquent un manque ou une méconnaissance des outils existants.

Cela confirme l’intérêt potentiel d’un :

• Espace d’échanges / groupe de travail

• Point régulier d’informations structurées



❑ 27 février

❑ 10 avril

❑ 19 juin

❑ 9 octobre 

❑ 11 décembre Assemblée Générale

Le programme 2026

Dates des réunions plénières



Visite d’une entreprise volontaire sur 2h en petit 

comité 8 à 10 personnes :

• Partage de la mise en œuvre d’une thématique

• Rapport d’étonnement des visiteurs

• Pot de synthèse

Objectif d’une visite par mois

Organisation en cours de préparation

Recherche d’entreprises volontaires

Le programme 2026

Visites d’entreprise à thème

Date Entreprise

❑ Thème

25 mars Lesaffre Panification à Strasbourg

❑ Gouvernance sécurité

Avril

Mai

Juin Lesaffre Panification à Strasbourg

❑ Gestion des EE

Septembre

Octobre

Novembre

décembre



Outils de communication

Présentation nouveau site internet



Outils de communication

Linkedin

Rejoignez-nous! 

Likez, Commentez 

et Partagez !! ☺

Statistiques ?

153
Impressions de posts

74,8% les 7 derniers jours

249
Abonnés

0% les 7 derniers jours

24
Vues du profil

Les 90 derniers jours

1
Nombre d’apparitions dans les recherches

La semaine dernière



Conclusion

Verre de l’amitié, et déjeuner
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